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Inledning

Ostra sjukhuset star infér en omfattande utveckling dir lokalarean ska fordubblas under de
kommande decennierna. I och med denna utveckling finns det mojlighet att ta ett strategiskt
grepp om hur Sahlgrenska akademins nérvaro och lokalférsorjning kan utvecklas.

Sahlgrenska akademin

Sahlgrenska akademin &r den storsta fakulteten vid Goteborgs
universitet. Cirka 4500 studenter och 1750 anstéllda dr verksamma
vid Sahlgrenska akademin. Akademin bedriver huvudsakligen verk-
sambhet vid tre olika platser; Halsovetarbacken/Medicinareberget/
Sahlgrenska sjukhuset, Ostra sjukhuset och Mélndals sjukhus.

Sahlgrenska akademin har sedan 1960-talet bedrivit verksamhet

pa Ostra sjukhuset. Fem av akademins sex institutioner bedriver
forskning och utbildning pa Ostra sjukhuset. Verksamheten ér niira
den kliniska miljon och det finns ett kliniskt fokus i bade forskning
och utbildning. Forskargruppernas tillvéixt pa Ostra sjukhuset och de
véxande studentkullarna har gjort att tillfalliga 16sningar har krévts
for att hantera verksamheten. Malet dr nu att skapa en fysisk miljo
som mojliggor for Sahlgrenska akademin att 6ka och stérka verksam-
heten vid Ostra sjukhuset.

Sedan november 2017 arbetar Sahlgrenska akademin tillsammans
med universitetets funktion for Strategisk fastighetsutveckling (SFU)
med att identifiera och analysera verksamheten i syfte att fa en sam-
lad bild avseende fakultetens lokalférsérjning pa kort och lang sikt.

En utredning rorande utbildningslokaler och en kring utveckling
av experimentell biomedicin (EBM) har genomforts. En forstudie
angdende fakultetens experimentella forskningsmiljoer och dess
lokalbehov pagar.

Ostra sjukhuset

Ostra sjukhuset ér ett av tre sjukhusomriden som tillhér Sahlgrenska
Universitetssjukhuset. Sahlgrenska Universitetssjukhus dr i sin tur
en del av Vistra Gotalandsregionen. Sjukhuset borjade byggas 1965.
Tanken var fran borjan att bygga ett sjukhus dér samarbete skedde
over de olika verksamhetsomradena. P4 grund av radande ekonomi
blev sé inte fallet. Istéllet byggdes separata hoghus till respektive
Klinik.

P4 Ostra sjukhuset finns centralklinik (CK), infektionsklinik (IK),
kvinnoklinik (KK), barnklinik (BK, Drottnings Silvias Barn- och
ungdomssjukhus), barn- och ungdomspsykiatri (BUP) samt
vuxenpsykiatri (PK). Utdver det finns dven servicehus (SHB) med
motesrum, simulatorcentrum och restauranger samt forsorjnings-
central och parkeringshus (se bild sid 5). Sahlrenska Universitets-
sjukhus var tidigare organiserat kring klinikerna. Numera har det
ersatts av verksamhetsomraden. Nér klinikerna bendmns i rapporten
giller det dirfor byggnaderna och inte organisationen.

Ostra sjukhuset stir nu infor en stor utveckling. Det finns planer pa
en férdubbling av lokalarean inom 20 ar. Till viss del har utvecklingen
redan startat med en tillbyggnad av barnsjukhuset, som forvéntas vara
Kklart 2021. Efter det foljer utveckling av sa gott som alla verksamheter.
De projekt som ligger ndrmast i tiden ar utveckling av servicehusen,
ny- och ombyggnation av Kvinnokliniken.

Langre fram i tiden finns planer pa en nybyggnation av BUP, utveck-
ling av CK och ytterligare expansion av BK.

Forutom utvecklingen pa Ostra sjukhuset si pagar och planeras det
for flera stora ny- och ombyggnadsprojekt pa bade Molndals sjukhus
och Sahlgrenska sjukhuset.

Underlag

Arbetet med att ta fram ett lokalprogram f6r Sahlgrenska akademien
pa SU Ostra sjukhuset grundas i de tidigare arbeten som gjorts. Dels
for Sahlgrenska akademin kring utbildnings- och forskningslokaler
och dels genom aktuella forstudier fér nu- och ombyggnationer pa
Ostra sjukhuset.

Ett antal intervjuer har genomforts med representanter fran
avdelningar inom Sahlgrenska akademin som har verksamhet
pé Ostra sjukhuset, samt representanter inom Sahlgrenska
Universitetssjukhus. Intervjuerna har genomforts for att forsta hur
verksamhetens bedrivs idag och dess framtida behov. En lista 6ver
samtliga intervjuade finns ldngst bak i denna rapport.

Syfte

Syftet med lokalprogrammet &r att ge en samlad bild av behovet

av forsknings och utbildningslokaler fér Sahlgrenska akademin pa
Ostra sjukhuset. Lokalprogrammet ska ge stdd at representanter fran
akademien i pagaende och framtida lokalutvecklingsprojekt.

Lokalprogrammet beskriver Sahlgrenska akademins framtida behov
av utbildnings- och forskningslokaler. Det har dock konstaterats att
det i dagsléget finns en brist pa lokaler som akademin kan anvénda.
Under framtida om- och nybyggnationer riskerar bristen att bli innu
storre. Det dr dérfor av hogsta prioritet att behovet tillgodoses under
byggtiden.
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Ostra sjukhuset, vy frdn sider. (CK - centralkliniken, BK - barnkliniken, KK - kvinnokliniken, IK - infektionskliniken, PK - psykiatrikli-
niken, SHB - Servicehus, MC, forsirjningscentral, TVX - Vixthuset)

Visionsbild Ostra sjukhuset 2040 (CK-vdster och CK-dster - tillbyggnad av CK, SHN och SHS - tillbyggnad av servicehuset, FoN - For-
lossning och neonatal, BUP - barn och ungdomspsykiatri)
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Verksamhetsbeskrivning

I féljande kapitel finns en beskrivning och analys av dagens forsknings- och utbildningsverk-
samhet p Ostra sjukhuset samt en utblick kring framtida féréindringar.

Utbildning

Nedan beskrivs de av Sahlgrenska akademins utbildningsprogram som
har teoretisk undervisning eller stora delar av den verksamhetsforlagda
utbildningen (VFU) pa Ostra sjukhuset.

De flesta utbildningsprogram som bedrivs inom Sahlgrenska akade-
min har versksamhetsférlagd utbildning pa Ostra sjukhuset. Under
den verksamhetsforlagda utbildningen dr dock studenterna utplace-
rade runt om i hela regionen. Pa nigra program samlas exempelvis
studentgrupper for seminarium under vissa dagar, men for de flesta
bedrivs ingen samlad undervisning under dessa perioder. Behov

av studentutrymmen; s som platser for lunch, fika och rast, samt
studieplatser behovs dock for studenterna under den verksamhets-
forlagda utbildningen.

Utover utbildning i akademins regi sker dven vidareutbildning for
exempelvis ldkare i Sahlgrenska Universitetssjukhus regi samt fort-
bildning for bade akademins och sjukvardens personal. Sahlgrenska
Univseritetssjukhuset har darfor ocksa behov av utbildningsloka-
ler. Detta lokalprogram fokuserar frimst pa de utbildningslokaler
Sahlgrenska akademin behdver for att framgangsrikt kunna bedriva
sin verksamhet i framtiden. Samnyttjande av utbildningslokaler
med Sahlgrenska Universitetsshukhus dr dock en forutsittning for
resurseffektivitet i de fall det &r mojligt. Det gemensamma lokalbe-
hovet behdver darfor utredas vidare, vilket kan paverka lokalernas
dimensionering.

Nedan f6ljer en redovisning av de olika utbildningsprogrammen,
deras respektive verksamhet och lokalbehov.

Barnmorskeprogrammet
Studenter: 30 studenter HT17, 11 studenter VTI8, samt 14 masterstu-
denter

Barnmorskeprogrammet ar en utbildning pa avancerad niva som
leder till legitimation som barnmorska och en magisterexamen i
reproduktiv och perinatal hilsa. For att bli antagen krévs en svensk
sjukskoterskeexamen. Antagning sker tva ganger per ar, vilket
innebdr att varje kurs pa programmet ges pa bade pa host- och
varterminen. Sedan 2015 ges dven ett masterprogram med 14 platser
dir studenterna utdver barnmorskeutbildningen 14ser en fordjupande
termin inom reproduktiv och perinatal hilsa.

Den teoretiska delen av utbildningen bedrivs pa Hélsovetarbacken
och Medicinareberget medan den verksamhetsforlagda utbildningen
sker pa Ostra sjukhuset. Detta gors till stor del for att det fattas
utbildningslokaler pa Ostra sjukhuset. Cirka hélften av barnmor-
skeprogrammet bestar av verksamhetsforlagd utbildning. Under
den verksamhetsforlagda utbildningen &r en stor del av studenterna
placerade pa Ostra sjukhuset.

Barnmorskeprogrammet 6nskar ha en starkare klinisk ndrvaro och
skulle dérfor vilja forligga en del av den teoretiska utbildningen pa
Ostra sjukhuset. Det saknas dven seminarierum for att kunna bedriva
utbildning under studenternas verksamhetsforlagda utbildning, samt
studentutrymmen, exempelvis platser dir studenterna kan métas,
studera eller &ta medhavd mat.

Likarprogrammet
Studenter: 159 studenter HT17, 168 studenter VTI8

Lakarprogrammet ér Sahlgrenska akademins storsta och langsta
utbildningsprogram. Antagning sker under bade host- och vértermin,
vilket innebér att varje kurs pa programmet ges pa bade host och
varen. Lakarprogrammet &r indelat i en pre-klinisk och en klinisk
del, dir flera av de Kliniska terminerna ir delvis forlagda vid Ostra
sjukhuset.

Likarstudenternas studier i medicin, kirurgi, infektion, psykiatri,
gynekologi och obstetrik samt pediatrik dr forlagda till Ostra
sjukhuset. Kurserna borjar ofta med ett par veckors kursintroduktion.
Under introduktionsveckorna bedrivs utbildningen till stor del i
stora forelasningsgrupper, i hel eller halvklass. Eftersom flera kursers
introduktionsperioder ar forlagda till samma veckor rader det stor
brist pa utbildningslokaler pa alla sjukhusomraden under denna tid.
Resterande del av kurserna bestar frimst av verksamhetsforlagd
utbildning varvade med seminarier i mindre grupper. Seminarierna
bedrivs med en studentstorlek pa 10-15 personer per grupp.

Vissa kurser har en specifik dag med seminarieverksamhet

da alla studenter samlas pé Ostra sjukhuset, medan andra har
seminarieundervisning I6pande under hela veckan. Seminarierna for
hela kursen bedrivs ofta parallellt med varandra, vilket innebér ett
relativt stort behov av seminarierum.

Lakarprogrammet har 6kat antalet studentplatser under de senaste
aren. Det finns dock en begrinsning i mojligheter till verksamhets-
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Active learning classroom (ALC-sal) pa Hdlsovetarbacken

forlagd utbildning och darfor tror 1dkarprogrammets programansvariga
att okningen kommer att mattas av. Dimensionering av lokaler bor
dock ske med hansyn till att studentkullarna kan komma att 6ka i
framtiden. I vissa fall behovs det dven fler platser i en forelédsningssal
4n antal studenter pa kursen, exempelvis vid patientdemonstrationer.

Likarutbildningen haller pa nationell niva att goras om till en 6-arig
utbildning. I tilligg kommer den allménna tjinstgoringen (AT)
for lakarna att forsvinna och en ny tjanstgoring, bastjanstgoring
(BT), tillkommer. Bastjinstgdringen kommer vara obligatorisk
for bade nyexaminerade och legitimerade larare fran andra lander.
Tjanstgoringen dr mellan 6 och 12 manader och kommer vara till
storsta del kliniskt fokuserad. Ar 2021 ska de forsta studenterna antas
till det nya 6-ariga likarprogrammet. Det extra halvaret kommer
framst att innebdra mer studier inom 6ppenvard och akutsjukvard.
Det mojliggor ocksa for inférande av valbara kurser. De kurser
som i dagsliget halls pa Ostra sjukhuset kommer troligtvis inte
att forandras sa mycket avseende ldngd och innehall. Ddremot ser
programledningen 6ver om det gér att ha flera kurser parallellt for
att oka tillgdngligheten pa platser till verksamhetsforlagd utbildning
genom att ha en jimnare fordelning av platserna under &ret. Om
teori-veckorna fortsatt kommer ges som helklassundervisning, eller
om klasserna delas upp i mindre grupper &r dnnu inte bestamt.

Det har dock stor betydelse for hur utbildningslokalerna bor
dimensioneras och fragan behover bevakas i framtiden.

En del av ldkarprogrammets verksamhetsforlagda utbildning ar att
vara med pa natt-jour. Tidigare har det gjorts tillsammans med hand-
ledare som haft s.k "vaken-jour", men det kommer nu férandras. Vid
de tider handledaren vilar/sover behover studenterna ha nagonstans
att sjilva kunna vila/sova. Studenterna har vid dessa tillfillen ingen
mdjlighet att anvinda sig av personalens vilrum.

Sjukskoterskeprogrammet
Studenter: 136 studenter HT17, 113 studenter VT18

Sjukskoterskeprogrammet ar ett grundutbildningsprogram och
antagning sker tva ganger per lasar. Sjukskoterskeprogrammet ar ett
av Sahlgrenska akademins storsta utbildningsprogram med stora
studentkullar.

Den teoretiska delen av undervisningen ges i huvudsak pa
Hélsovetarbacken eller Medicinareberget. Sjukskoterskeprogrammet
har tillgang till foreldsningssalar, seminarierum och grupprum pé
Halsovetarbacken och Medicinareberget och vid behov anviander
de foreldsningssalar pa Sahlgrenska sjukhuset. Att ha mer forlagd
utbildning pa Ostra sjukhuset skulle kunna leda till att studenterna
kommer nirmare den kliniska miljon samt gora det enklare for
Kliniskt verksamma ldrare att undervisa pa programmet.

Sjukskdterskeprogrammet gar allt mer ifran den klassiska kate-
dralundervisningen och anvénder sig flitigt av de nybyggda active
learning clasroom (ALC-salar) som byggts pa Hilsovetarbacken och
i Biomedicinska biblioteket (se bild ovan). ALC-salarna méjliggor
en annan pedagogisk undervisning som bygger pi ett studentaktivt
larande. Undervisningen bygger pa studentarbeten i grupper om
6-8 personer. Gruppernas resultat jimfors sedan genom att visas pa
av-skirmar eller whiteboards.

En hel del av undervisningen pa sjukskoterskeprogrammet sker i
seminarieform dér studenterna tar med reflektioner fran de kliniska
studierna pa den verksamhetsforlagda utbildningen och diskuterar
i smagrupper. I dagsliget sker seminarieverksamheten pa Hélsove-
tarbacken da det saknas tillgang till seminarierum pa platserna dar
studenterna har sin verksamhetsforlagda utbildning. En tillgang till
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seminarierum pa Ostra sjukhuset hade gjort att dessa seminarium
kunnat ligga parallellt med den verksamhetsforlagda utbildningen
och bittre integreras i de kliniska studierna.

Cirka en fjérdedel av sjukskdterskeprogrammet ar
verksamhetsforlagd utbildning. Denna sker pA manga platser

runt om i hela regionen. Ett skifte har skett inom sjukvarden dér
sjukskoterskor arbetar allt mer med avancerad vard i hemmet.
Komplexiteten for den verksamhetsforlagda utbildningen blir dérfor
n storre, da studenterna maste trénas infor detta.

Sjukskoterskestudenterna har langa perioder av verksamhetsforlagd
utbildning och foljer en eller tva handledares arbete under flera
veckor i rad. Den storsta delen av veckorna liggs pa att f6lja med i
Kliniskt arbete. Utdver det lagger studenterna tid pa forberedelser
infor kliniska moment, samt reflektion efterat. Under den tiden
behdver studenterna nagonstans att sitta med tillgang till
arbetsplatser med datorer fran vilka de kan komma ét sjukhusets
datorsystem. For en del av studenterna ér den verksamhetsforlagda
utbildningen férlagd pa Ostra sjukhuset. Liksom studenterna pa
barnmorskeprogrammet, saknar sjukskoterskestudenterna tillgang
till studentutrymmen.

Pa Ostra sjukhuset finns ett simulatorcentrum dér studenter

fran sjukskoterske- och likarprogrammet tréffas for att trina
interprofessionellt. Interprofessionellt 1irande gor att studenterna
lar sig av varandra och trinar pa samarbete med andra discipliner.
Lokalhyran for simulatorcentrum finansieras med hjilp av
lakarprogrammets ALF-medel.

Finansieringen av utbildningslokaler maste 16sas for att alla
utbildningsprogram ska fa tillgang till alla undervisningslokaler
pa Ostra sjukhuset. I dagsliget betalas Sahlgrenska akademins
lokalkostnader med ALF-medel och dirigenom &r det bara
lakarprogrammet som har tillgang till det.

Specialistsjukskoterskeprogrammet
Studenter: 143 studenter HT17, 39 studenter VT18

Specialistsjukskoterskeprogrammet dr en ettarig utbildning pa
avancerad niva som leder till en specialistsjukskoterskeexamen och
en master i omvardnad. Pa Sahlgrenska akademin finns 11 olika in-
riktningar pa programmet. Antalet studenter varierar mellan de olika
inriktningarna med allt mellan 20-50 platser per program.

Aven fér specialistsjukskdterskeprogrammet sker merparten av den

teoretiska undervisningen pa Halsovetarbacken och Medicinareberget.

For specialistsjukskoterskeprogrammet med inriktningarna barn,
operation, IVA, anestesi, narkos 6nskas dock tillgang till seminarierum
och undervisningslokaler fér teoretisk undervisning pa Ostra sjukhuset.

Institutioner

Nedan beskrivs de institutioner som har verksamhet pa Ostra
sjukhuset och personalens behov av lokaler for forskning och
utveckling. Majoriteten av personalen arbetar bade inom Sahlgrenska
akademin och sjukhusets verksamhet, men ar anstéillda hos antingen
akademin eller sjukhuset.

Institutionen for biomedicin
5 avdelningar,
Avdelningar pa Ostra sjukhuset: Infektionssjukdomar

Pa Institutionen fér biomedicin finns fem avdelningar. En av dem ar
avdelningen for infektionssjukdomar, vilken 4r beligen pa Ostra.

Forskare vid avdelningen for infektionssjukdomar saknar tillgang till
egna labb i den omfattning de dnskar. Det innebér att de samverkar
mycket med andra avdelningar inom institutionen for den forskning
dér labb krévs. De andra avdelningarna under Institutionen

for biomedicin finns pa Medicinareberget eller Guldhedsgatan
vilket innebar méanga resor mellan sjukhusomradena for
personalen. Akademins personal skulle darfor foredra att flytta till
Medicinareberget for att fa ndrmare tillgang till andra avdelningar,
primért avdelningen f6r mikrobiologi och immunologi.

P4 Ostra sa finns en mindre klinisk provningsenhet. Den ir dock for
liten for att mota de behov verksamheten har idag och den skulle be-
hova kompletteras med ytterligare funktioner, som frysmojlighet och
expedition. Forskarna ser dven en mdjlighet i att expandera forskar-
gruppen vid storre tillging till labb. Utdver en utokad provningsenhet
skulle det da kréva tillgang till vatlabb i anslutning till kliniken.

Institutionen for kliniska vetenskaper

15 avdelningar

Avdelningar pa Ostra sjukhuset: Kirurgi, Obstetrik och gynekologi,
Pediatrik

Tre av institutionens 15 avdelningar har verksamhet pa Ostra sjukhuset:
avdelningen for kirurgi, avdelningen for obstetrik och gynekologi
samt avdelningen for pediatrik.

Personalen vid avdelningen for kirurgi ar i dagsléget lokaliserade i
paviljonger i utkanten av sjukhusomradet. Det finns dock planer pa
att tillskapa forsknings- och utbildningslokaler i en om- och nybygg-
nad av servicehuset (SHN), se bild sid. 5. Avdelningen ar n6jd med
hur dessa planer ser ut. I de nya lokalerna har personalen tillgang till
labb, vilket méjliggor den nskade 6kningen av laborativ verksamhet
inom avdelningen. De skulle dock girna samlokalisera med dvriga
forskargrupper pa centralkliniken.
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I dagslaget bedrivs en stor del av forskningen pa avdelningen for
kirurgi genom patientmdten eller registerforskning. I forskningsverk-
samheten sker ett ganska omfattande insamlande av biobanksprover.
Avdelningen behdver darfor tillgang till bade motesrum med provtag-
ningsmoéjlighet samt frys for omedelbar forvaring av prover.

Avdelningen for obstetrik och gynekologi, och avdelningen for pediatrik
tillhor sektionen for kvinnors och barns hélsa. Det finns i dagslaget
planer pa att Iigga nést intill all verksamhet inom sektionen till

Ostra sjukhuset. Detta ses som en positiv utveckling hos sektionens
anstiillda, da de i dagsliiget tvingas resa mellan Ostra sjukhuset och
Sahlgrensa sjukhuset/Medicinareberget/Hélsovetarbacken. Undantaget
ar omradet gyn-onkologi, dér det bade skulle vara positivt att samloka-
liseras med resterande del av kvinnosjukvérden (pa Ostra sjukhuset)
eller med onkologin (pa Sahlgrenska sjukhuset).

Avdelningarna Obstetrik och gynekologi, och Pediatrik behover till-
gang till labb. De djurexperimentella studier som bedrivs ér forlagda
till EBM pa Medicinareberget. Ytterligare en stor del av forskningen
ror provtagning pa patienter. I dagslaget finns perinatallabb pa
kvinnokliniken men utan méjlighet till analys. Den analysutrustning
som finns, exempelvis ultracentrifugering, ar lokaliserad till Medici-
nareberget. Det finns 6nskemal att ha ett mindre labb pa respektive
Kklinik samt en gemensam analysdel pa Ostra sjukhuset.

Utdver den kliniska forskningen bedriver dven avdelningarna en
del registerforskning. Till registerforskningen behovs statistiker och
bioinformatiker. Idag anviinds framst konsulter for att arbeta med
statistik, biometri och biobanker. Det behovs dven en hog data-ka-
pacitet och majlighet till séker forvaring av forskningsdata pa sakra
nétverk och storre kluster.

Institutionen for medicin
5 avdelningar
Avdelning pa Ostra sjukhuset: Molekylir och klinisk medicin

En av avdelningarna vid Institutionen for medicin - avdelningen for
molekylir och Klinisk medicin - dr delvis beldigen pa Ostra sjukhuset.
Avdelningens verksamhet pa Ostra sjukhuset bedriver relativt lite
forskning i laboratorium. Istéllet bedrivs den kliniska forskningen
néra patientflodet och genom registerforskning. Den kliniska
forskningen gar till stor del ut pa att méta effekter av atgirder, som
prov av lakemedel eller &ndrad livsstil genom exempelvis kost

eller motion. For de kliniska studierna utgér mottagningsrummet
forskarnas "labb-miljo". Registerforskningen behéver i sin tur
projektrum dér forskare, sekreterare och statistiker tillfalligt kan
sétta sig for att arbeta tillsammans. Institutionen har nagra egna
statistiker, andra hyrs in som konsulter.

Registerforskningen hanterar allt storre dataméngder, s.k big data,

vilket kriver en annan statistisk kompetens dn tidigare. Forskare pa
Ostra ser att det finns en styrka i att utveckla och stéirka ett register-
center. Till det krdvs en 6kad kompetens kring statistik och design
av forskningsstudier bland forskare men dven ett storre samarbete
kring hanteringen av big data. En méjlig utveckling dr ett starkare
samarbete med Chalmers.

Utdver den personal som arbetar stadigvarande pa Ostra sjukhuset
kommer forskare dit for tillfalliga studier. Det géller forskare som har
sin huvudsakliga hemvist p4 Medicinareberget/Hélsovetarbacken,
andra universitet eller andra organisationer. I dagslaget saknar dessa
personer arbetsplatser.

Den medicinska forskningen har linge varit fokuserad pa
livsforlingande medicin. Det pagar dock ett skifte inom sjukvérden,
dér det blir ett storre fokus pa att 6ka patienternas livskvalité och
mindre fokus pa livsforlangande metoder. Detta innebér att &ven
forskningen éndrat fokus, och ldkarna borjar forska pa det som
traditionellt tillhort sjukskoterskornas verksamhet. Vilket kommer
leda till ett mer tvirvetenskapligt arbetssétt med ett 6kat samarbete
mellan institutioner och avdelningar.

Inom Institutionen for medicin bedrivs flera studier som innefattar
kontrollgrupper. Av bade integritetsskil, men &ven praktiska skél
(som att inte behdva journalféra besoket), bor undersokningar av
kontrollgrupper ske utanfor sjukhusets avdelningar.

Institutionen for neurovetenskap och fysiologi
5 sektioner
Sektioner pa Ostra: Sektionen for psykiatri och neurokemi

Institutionen for neurovetenskap och fysiologi har verksamhet

pa Ostra sjukhuset inom bade vuxenpsykiatri och barn- och
ungdomspsykiatri (BUP). I dagsliget finns fa lokaler avsedda for
forskning och utbildning i anslutning till bade vuxenpsykiatri och
barn- och ungdomspsykiatrin. Vilket gor att institutionen bedriver
relativt lite forskningsverksamhet p& Ostra sjukhuset idag. Det finns
diskussioner kring att samla hela psykiatrin till Ostra sjukhuset.
Nagot personalen som arbetar inom psykiatrin ser positivt pa.

Institutionen har vuxit mycket de senaste aren och ser ut att
fortsitta vixa dven framdver. Demens och aldrande ar ett av
forskningsomradena som vuxit fram under de senaste aren. Det blir
dven allt vanligare med psykisk ohélsa bland unga vilket gor att dven
barn- och ungdomspsykiatrins verksamhet vaxer.

Den forskning som bedrivs behdver framst lokaler till mottagnings-
rum, men dven tillgang till lokaler som majliggor tillaggsundersok-
ningar. Dessa sker i dagsldget framst pa Sahlgrenska sjukhuset.
Aven hir gors flera studier med kontrollgrupper varvid det till f5ljd
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av sekretess och integritetsskél behovs tillgang till mottagningsrum
utanfor ordinarie klinisk verksamhet pa avdelningar.

Stora delar av verksamheten inom institutionen arbetar i en tvirve-
tenskaplig miljo dar psykologer, lakare, dietister och arbetsterapeuter
arbetar néra varandra.

Institutionen for vardvetenskap och hiilsa
3 sektioner

Institutionen for vardvetenskap och hélsa bedriver forskning inom
varvetenskap och utbildning i huvudomraderna omvardnad, vardpe-
dagogik, radiografi och reproduktiv och perinatal hilsa.

En del av institutionens personal har kombinationstjanster dir 20%
av arbetstiden &r forlagd inom den kliniska verksamheten. Av dessa
tjanster finns i nuléiget 10 férlagda pa Ostra sjukhuset sdsom kvinno-
sjukvard, barnsjukvard, medicin, kirurgi, akutmottagning, psykiatri,
anestesi och operation. Detta skapar ett behov av tillfalliga arbets-
platser.

Forskningen &r organiserad i sju forskargrupper: barnafédande,
vardmiljoer, palliativ vard, vard i samband med akuta och kritiska
tillstand, personcentrerad vard vid langvariga tillstand, 6vergangar
inom hélso- och sjukvard samt vardpedagogik och vardledarskap.
Centrum for personcentrerad vard, GPCC finns placerad vid
institutionen.

En vanlig forskningmetod vid institutionen r kvalitativ med
intervjuer som datainsamlingsmetod. Det finns dérfor ett behov av
motesrum for att genomfdra dessa intervjuer. Liksom pa institutionen
for medicin finns dven hér ett behov av tillfilliga arbetsplatser for
personer som arbetar med temporéra forskningsprojekt.

Institutionens forskargrupper har flera samarbeten med andra
institutioner och professioner och énskar dirmed en 6kad néarhet till
dessa.

Kontorsmiljo

Forskarna och lirarna som #r verksamma vid Ostra sjukhuset

dr antingen anstéllda pa Goteborgs universitet eller Sahlgrenska
Universitetssjukhuset. Den storsta delen av personalen arbetar

dock bade med forskning och utbildning fér akademin och klinisk
verksamhet for sjukhuset. For personalen innebér det att arbetet

i vissa fall krdver dubbla arbetsplatser. Det innebér ocksa att
personalen behover ha tillgang till tva datorer for att komma &t
akademins respektive sjukhusets datasystem. Ett gemensamt system
skulle dérfor underlitta mojligheten att arbeta mer flexibelt.

For forskande och undervisande personal behovs arbetsplatser.
Tidigare hade varje professor ett stort rum med bokhyllor och
motesavdelning. Trots att mycket litteratur har digitaliserats finns
det fortfarande fordelar med néra tillgang till tryckta medier. Under
perioder da mycket litteratur ska lisas eller publikationer skrivas ser
flera av medarbetarna det som nddvindigt att kunna arbeta med
stingd dorr for att minska distraktionen. Enskilda kontor har darfor
fortfarande en betydelse, men deras storlek kan minska. Mgjligheten
till att ta emot besok och hélla mindre moten pa varje arbetsrum
kan exempelvis lokaliseras till gemensamma métesrum. Till foljd av
lokalbrist nyttjas &ven kontor av andra &n de som har sin arbetsplats
dér som tillfélliga arbetsplatser.

All personal behover dock inte ett eget kontor och det blir mer och
mer vanligt med delade kontor eller ppna kontorslandskap bland
personalen.

Centrumbildningar

I dagsliget finns tre centrumbildningar med sitt centrum pa Ostra
sjukhuset:

o Centrum for personcentrerad vard, (GPCC)
Centrum for personcentrerad vard forskar kring personens upple-
velse av varden dér individens forutséttningar, resurser och hinder
studeras.

o Centrum for perinatalmedicin och hillsa (PROMISE)
Institutionerna kliniska vetenskaper, neurovetenskap och fysiologi
samt vardvetenskap och hilsa i samarbete med sjukvéarden.

o Centrum for pediatrisk tillvixtforskning (GPGRC)
Pa drottning Silvias barn- och ungdomssjukhus bedrivs tvérveten-
skaplig och langsiktig forskning inom barns tillvixt som ett matt
pa hiilsa, utveckling och mognad. Tillvixtforskning bedrivs inom
exempelvis spadbarnséret och barnaaren, pubertet, diabetes och
fetma hos barn. Hir finns ett akademiskt laboratorium som base-
rat pa validerade referenser servar landet med ultrasensitiva ana-
lysmetoder f6r sma barn, parallellt med translationell forskning.

Centrumbildningar &r tillfalliga och kan variera dver tid. Det dr dérfor
omdjligt att forutspa vilka som kommer finnas i framtiden. Ett sétt att
hantera denna osikerhet i arbetet med lokalprogrammet ér att utga
fran att centrumbildningar kommer att finnas &ven i framtiden och
att lokalerna dimensioneras dérefter, med méjlighet till anpassning
utifran variationer dver tid.

Administration

De flesta medarbetarna inom Sahlgrenska akademin som arbetar
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Sahlgrenska akademins logotyp, Ostra sjukhusets huvudentré

med administrativa funktioner arbetar pA Medicinareberget/Halsove-
tarbacken. Till varje avdelning pa Ostra sjukhuset finns 1-2 adminis-
trativa medarbetare som arbetar pa Ostra sjukhuset. Inom sektionen
for kvinnor och barn finns en delvis gemensam administration pa
Ostra, vilket upplevs positivt bland den forskande och undervisande
personalen. Det finns ett intresse bland personalen att kunna samla
administratorerna i gemensamma delar. Dels f6r att administrationen
enklare ska kunna samarbeta med varandra och dels for att de kan
skapa en central motesplats for akademins verksamhet pa Ostra sjuk-
huset. En nackdel &r att den dagliga nérheten till administrationen
minskar.

Ovrigt

Synlighet

Goteborgs universitets synlighet pa Ostra sjukhuset kan forbittras
avsevirt. Bredvid huvudentréns ingangar finns Sahlgrenska aka-
demins logotyp tryckt pa glasviggarna. Darutdver finns inget annat
som visuellt upplyser besokare om att Sahlgrenska akademin ar
verksamma pa Ostra sjukhuset.

Inte heller inne pa klinikerna ar akademins nérvaro synliggjord. Pa
sina stéllen finns skyltning for till exempel foreldsningssalar, men
utover det dr det svart att hitta till undervisningsmiljoer, studentcen-
trum och personalarbetsplatser och personalutrymmen som tillhér
Sahlgrenska akademin.

Kommunikation

I dagsliget pendlar manga forskare och lirare mellan Ostra sjuk-
huset och Medicinareberget/Halsovetarbacken for forelésningar,
forskning i laboratorier och sirskild klinisk miljo eller méten. Mellan
Sahlgrenska sjukhuset, Ostra sjukhuset och Mélndals sjukhus gér en

Senare tillkommen byggnadsnumrering skymmer Sahlgrenska
akademins logotyp tryckt pa glaset.

Skylt till foreldsningssal

interntransport i form av en buss men transporten ir inte tillréickligt
flexibel for att personal enkelt ska ta sig mellan de olika sjukhusom-
radena.

Personalen 6nskar dérfor en smidigare forbindelse mellan Sahlgren-
ska och Ostra sjukhuset for att gora det Littare for lidrare att undervisa
pa det sjukhusomrade som inte dr deras huvudsakliga arbetsplats,
samt att mer labb och annan forskningsinfrastruktur skulle kunna
samnyttjas mellan olika avdelningar inom Sahlgrenska akademin.

Kultur

Sahlgrenska akademins anstéllda beskriver att det finns en bra kultur
pa Ostra sjukhuset, med niirhet mellan klinikerna och stor vilja att
samarbeta mellan de olika avdelningarna. Samtidigt finns skillnader
mellan personal som arbetar heltid pa omradet och personal med
exempelvis kombinationstjénster.

For utbildningsprogrammen finns en kultur av att de lokaler och
studentplatser som finns tillhor 1dkarprogrammet. Att det blivit sa
har flera olika anledningar. Dels skiljer sig ldkarstudenternas verk-
samhetsforlagda utbildning fran de andra studentgruppernas, dir de an-
dra programmen fdljer en handledare under en langre tid och ddrmed
spenderar lunch och raster med handledaren pa kliniken. Dels &r
lakarprogrammet det program som ocksa har mer omfattande teore-
tisk utbildning pa Ostra sjukhuset, vilket gor att studenterna behéver
nagonstans att tillbringa tiden mellan forelasningar. Alla studenter
som dr pa verksamhetsforlagd utbildning, anordnad av Sahlgrenska
akademin, bor gemensamt kunnna anvinda akademins lokaler.
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Befintliga lokaler

I detta kapitel beskrivs de befintliga lokalerna for forskning och utbildning p& Ostra
sjukhuset. Kapitlet avslutas med att kortfattat beskriva vilka ny- och ombyggnationer som
planeras och vad detta kan innebéra for Sahlgrenska akademin.

Utbildningsmiljoer

Nedan beskrivs dagens utbud av utbildningsmiljoer for undervis-
ning, men éven de studiemiljder for sjélvstudier som finns pa Ostra
sjukhuset. En del av horsalarna och lirosalarna delas med sjukhusets
verksamhet (se tabell nedan). Andra lokaler dr verksamhetsspecifika,
vilket gor det svart att fa en heltdckande lista dver alla lokaler.

Horsalar

Pa Ostra sjukhuset finns i dagsléget tre horsalar for mellan 82 och 136
personer. Ostra aulan i CK, Jirneken i KK och Tallen i BK. Dessa
horsalar dr utformade med sé kallad gradangsittning. Da ldkarpro-
grammet har 6ver 140 studenter per termin racker inte platserna
till for de tillfallen da samtliga studenter i en arskurs dr ndrvarande.
I dagslaget ar studenterna hinvisade till att sitta i de trappor som
finns l4ngs vaggarna eller sta langst bak i horsalen.

Som beskrivits tidigare har vissa av ldkarprogrammets terminer
intensiva teori-veckor vid kursstart, medan andra terminer varvar
teori-dagar med verksamhetsforlagd utbildning under hela kursen.
Det teori-intensiva kurserna gor att horsalarna ér fullbokade av
akademin i samband med kursstart. Sett till hela terminstiden, visar
beldggningsutrikningar' att Sahlgrenska akademin bokat Jirneken
och Tallen cirka 50% av den tillgéngliga tiden. Det finns dock en viss
osikerhet avseende akademins del av det totala nyttjandet, da det
finns risk for felkillor i bade system och kunduppgifter.

Horsalarna anvands dven vid andra tillfllen &n foreldsningar

for utbildningsprogrammen, exempelvis for personalméten. Vid
beldggningsmétningar omfattande bade akademins och sjukhusets
bokningar for de tre senaste aren har Jiarneken varit bokad 80% och
Tallen 74%. Ostra aulan har varit bokad 64% under de tre senaste
aren, varav akademin endast nyttjat lokalen for motsvarande 4% av
den tillgéngliga tiden.

Lérosalar

I nuléget finns tre storre larosalar som akademin delar med sjukhu-
sets verksamhet (i CK, PK och SHB). Utdver dessa finns en mindre
sal for cirka 40 personer pa Infektionskliniken och en multisal for 60
personer i Tillvixthuset (TVX). Beldggningsmétningar av de delade
larosalarnas nyttjande visar att salarna anvinds relativt lite av akade-
min. Forklaringen till detta ar, enligt bade personalen vid akademin
och bokningsansvarig for lokalerna, att salarna ar for sma for att
rymma dagens studentgrupper. Flera av salarna anvéinds dock flitigt
av sjukhuset for exempelvis utbildning av ST-likare.

1 *Beliggningsutrikning: 100% = 7 timmar/dag, 20 dag/méan, 11 man/ar

Léarosalen i TVX har 16s inredning vilket gor att den kan mobleras
om for att fungera for seminarier eller mer traditionell foreldsningssal.
Tack vare att stolar och bord star "lagrade" lings salens viggar kan
rummet med relativt liten insats stéllas i ordning for att passa den ena
eller andra situationen. Nagot som gor salen mycket populér.

Utover ovanstaende storre ldrosalar finns dven tva mindre sjukhusge-
mensamma ldrosalar, for 32 respektive 24 personer, som anvinds for
undervisning och seminarieverksamhet i mindre grupper.

Datorsalar

I BK, CK och KK finns datorsalar vilka anvéinds for att utbilda studen-
terna i journalsystem, men &ven for att studenterna ska ha mojlighet
att journalfora i samband med verksamhetsforlagd utbildning. Sa
lange det inte finns IT-16sningar som majliggdr for studenterna att
anvénda sina egna datorer behovs tillgng till datorer med universi-
tetssjukhusets system. I framtiden kommer det dock fortsatt kravas

UNDERVISNINGSLOKALER PA

OSTRA SJUKHUSET IDAG

Horsalar
» Jarneken, KK, 136 personer (sjukhusgemensam)
- Ostraaulan, CK, 100 personer (sjukhusgemensam)

« Tallen, BK, 82 personer (sjukhusgemensam)

Lérosalar

»  Humlen, SHB B, 64 personer (sjukhusgemensam)
« Fladern, CK, 40 personer (sjukhusgemensam)

» Nyponet, PK, 40 personer (sjukhusgemensam)

+ Multisal, TVX, 50 personer

 Lérosal, IK, 40 personer

» Idegranen, BK, 32 personer (sjukhusgemensam)

» Enen, BK, 24 personer (sjukhusgemensam)

Motesrum/seminarierum
» Ljungen, SHB, 20 pers (sjukhusgemensam)
» Misteln, CK, 10 pers (sjukhusgemensam)

» Verksamhetens "egna" motesrum/seminarierum



Multirum i Tillvéixthuset. Hdr finns majlighet for bade seminarium, konferens och foreldsning. Ldngs rummets sidor lagras bord och stolar for snabb omméblering.

tillgang till nagon from av sal for att utbilda studentgrupper i jour-
nalsystemen. Da sjukhuset ocksa har behov av att utbilda medarbeta-
re i nya system kan en sadan sal med fordel nyttjas av bade akademin
och sjukvarden.

Seminarierum

Utover foreldsningssalar finns ett antal seminarierum som framst
anvinds under den verksamhetsforlagda utbildningen. Pa en kurs
ager vanligen seminarier rum samtidigt, vilket kréver ett relativt
stort antal tillgingliga seminarierum. For utbildningsprogrammen
anvinds dven seminarierum for exempelvis handledning av
studentarbeten eller kursutvirderingsmdten.

Okningen i studentantal paverkar &ven seminarierummen, da flera av
rummen som finns idag ar fér sma givet de allt storre grupperna.
Seminarierummen &r populdra bland savél utbildningsprogrammen
som 6vriga delar av akademin, men &ven fran sjukvardens sida dr
trycket pa lokalerna relativt hogt. Detta gor att det kan vara svart att
fa tag pa tillrdckligt manga rum under seminarieintensiva perioder
inom utbildningen.

Pa Ostra sjukhuset finns det ett par sjukhusgemensamma seminarierum
ettiservicehus B och ett i Centralkliniken. Utover dessa har verksam-
heterna dven egna seminarierum. Ett exakt antal for hur manga semi-
narierum som finns pa Ostra sjukhuset dr dérfor svart att ta fram.

Studieplatser

Studenterna anser att det finns for fa studieplatser for enskilda stu-
dier mellan foreldsningar och seminarier samt under den verksam-
hetsforlagda utbildningen. Tidigare har det funnits s.k. kandidatrum
med studieplatser pa respektive klinik. Dessa har férsvunnit i takt
med att sjukvardens behov av lokaler dkat.

Ovriga studentutrymmen

I BK och KK finns ett mindre studentkdk utrustat med mikrovag-
sugnar, diskho och bord att 4ta vid. Pa Centralkliniken finns ett
studentcentrum med grupprum och tillgang till kok och matplatser.
Pa respektive klinik finns omklidningsrum for studenter. Aven
dessa dr underdimensionerade, vilket skapar tréngsel och brist pa
skap dér studenterna kan forvara viskor och klader.

Forskningsmiljoer

Att fa overblick 6ver dagens forskningsmiljoer ér svérare én for
utbildningsmiljoerna. Det finns ingen central funktion som har éver-
blick over alla de lokaler som den forskande verksamheten nyttjar

i dagslaget. Istéllet har information om lokalnyttjande inhdmtats
fran personalen, vilket kan innebéra att lokaler som bor ingd i denna
redovisning kan ha uteblivit.

Provtagning och mottagningsrum

Som beskrivet i foregaende kapitel bedrivs stor del av forskningen pa
Ostra sjukhuset som kliniska studier genom patientméten, studier av
vardfléden samt genom registerforskning. Forskningen kraver darfor
tillgang till provtagning och mottagningsrum.

I CK finns mottagningsrum pa "forskningsenheten’, en korridor dar
flertalet forskargrupper inom institutionen fér medicin har sina kon-
tor. P4 IK finns en mindre provningsenhet. Pa psykiatrikliniken finns
ett mottagningsrum som ér dedikerat for forskning.

Vid flera av klinikerna delar Sahlgrenska akademin pa mottagningsrum
med den kliniska verksamheten. Detta har lett till att forskningen fatt
minskad tillgang till dessa rum i takt med att sjukvardens verksamhet
okat i omfattning. Utdver detta behdver forskningen ha tillgang till
sérskild utrustning som inte finns i de vanliga mottagningsrummen.
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Tillvixthusets forskningsmiljoer dr vélutrustat, pa bilden ses en

lamindrflodesbdnk

Det saknas idag oftast mdjlighet for forskningssjukskoterskor att
arbeta i anslutning till mottagningsrummen.

Vatlaboratorium

Vid sidan om miljéerna beskrivna ovan behover flera forskargrupper
tillgang till vatlabb, en bristvara pa Ostra sjukhuset i dagsliget. P4 de
flesta kliniker finns tillging till labb, men oftast i en mindre omfatt-
ning &n vad verksamheten 6nskar. De flesta forskare ser ett 6kat be-
hov av tillgang till labb for att kunna vixa sin forskningsverksamhet.

For forskning med prover beh&vs labb som dr utrustade med moj-
lighet till pipettering, fér snabb hantering av proverna, och tillgang
till frys for lagring av prover i direkt anslutning till provtagningsrum-
men. Ett storre vatlabb utrustat for analys av prover skulle kunna
utvecklas som en gemensam resurs pa Ostra sjukhuset.

Kontorsmiljoer

De flesta institutioner har vid sidan om utbildnings- och forsknings-
miljoer ocksa nagon form av kluster av arbetsplatser dér de flesta
lakare och forskare kan sitta samlade. I vissa fall, som for avdel-
ningen for kirurgi, har dock dessa miljoer placerats i perifera ligen

i paviljonger, vilket gor att de inte anvands fullt ut. For personal vid
institutionen for medicin sitter ett antal av forskarna pa CK, medan
doktorander och ST-l4kare ar placerade i paviljonger bredvid klini-
ken. Personalen upplever att det fysiska avstandet till forskargrup-
perna inom avdelningen minskar antalet méten och méjligheter till
samarbeten med- och mellan - forskarna.

De flesta arbetsplatskluster dr organiserade som cellkontor. P4 vissa
institutioner uppskattar personalen att forskarna tillbringar sa lite
som 10-50% av arbetstiden pa sina kontor. Detta forklaras av att de
under stora delar av dagen arbetar kliniskt. P4 andra stéllen anvinds
kontoret for bade forskning och kliniskt arbete.

Vatlabbsmiljo

Apparatrum med majlighet till centrifugering av prover

FORSKNINGSMILJOER PA OSTRA

SJUKHUSET IDAG!

INSTITUTIONEN FOR KLINISKA VETENSKAPER

Avdelningen for pediatrik
» Labb180 kvm
» Apparatrum 25 kvm

» Mottagningsrum 12 kvm

Avdelningen for obstetrik och gynekologi
« Labb46 kvm

» Mottagningsrum 48 kvm

+ Testrum 30 kvm

Avdelningen for kirurgi
+ Labb100 kvm

« Apparatrum 10 kvm

INSTITUTIONEN FOR BIOMEDICIN
Avdelningen for infektionssjukdomar
« Labb40 kvm

» Provningsenhet 15 kvm

INSTITUTIONEN FOR NEUROVETENSKAP OCH
FYSIOLOGI

Sektionen for psykiatri och neurosjukdomar
» Mottagningsrum 12 kvm
INSTITUTIONEN FOR MEDICIN

Avdelningen for molekylér och klinisk medicin
« Labb20 kvm

»  Mottagning 100 kvm

1 Sammanstéillningen &r gjord genom insamlande av res-
pektive avdelnings egna uppskattningar. Pa avdelningarna finns &ven
administration och kontorsytor.



Ostra sjukhuset

Franidag tillimorgon

TILLBYGGNAD DROTTNING TILLBYGGNAD
SILVIAS BARN- OCH UNG- CENTRALKLINIKEN,NY IVA OCH
DOMSSJUKHUS (TBS) TRYCKLUFTSKAMMARE

NY- OCH OM-
BYGGNATION

FORLOSSNING OCH
NEONATAL
HOGHUS

EVAKUERINGSBYGGNAD

TVX dr ett av de senaste tillskotten i byggnadsvig pa sjukhusomra-
det, hir aterfinns merparten av arbetsplatserna i ett ppet kontors-
landskap. Kontorslandskapet dr format sa forskarna sitter i kluster
tillsammans med de kollegor som de arbetar mest med. I ett av dessa
Kluster finns delade arbetsplatser for doktorander och forskningssjuk-
skoterskor.

De som arbetar i TVX upplever att det blir en stokig miljo nir s manga
sitter i samma dppna kontorslandskap, och skulle vilja ha nagon form
av avskdrmning mellan Klustren.

Bibliotek

Sahlgrenska Universitetssjukhuset har ett mindre bibliotek pa CK. I
anslutning till biblioteket finns ett tyst utrymme med skriv- och da-
torarbetsplatser samt ett motesrum. 1 dagsléget har personal pa Ost-
ra sjukhuset tillgang till dessa arbetsplatser. Personal vid Sahlgrenska
akademin behover daremot sirskild access for tilltrade. Platserna ér
populira och skulle kunna vara ett sétt att skapa arbetsplatser for
kombinationsanstillda eller fér forskare inom kortare tidsavgrénsade
projekt.

Framtida forutsiattningar

Pa Ostra sjukhuset ér tillbyggnaden av BK i full gang och férviintas
vara klar inom ett par ar. Ndr denna star klar véntas flera andra ny-
och ombyggnationer. Nagra av dessa projekt r i princip fardigpro-
jekterade, som nya huset for forlossning och neonatal samt ombygg-
nation av Servicehuset i norr. Mgjligheten att utifran detta lokalprogram
péverka innehallet i dessa projekt dr dirmed relativt 1ag, atminstone pa
en overgripande innehallsméssig niva.

Tidsaxeln pa denna sida visar de projekt som &r planerade pa Ostra
sjukhuset framover. Tidsaxeln &r satt utifran i vilken ordning VGR

FORSORJNINGSKVARTER,

CENTRALKLINIKEN
TILLBYGGNAD VASTER
OMBYGGNAD BEFINTLIGT

CENTRALKLINIKEN
TILLBYGGNAD OSTER

BARNKLINIKEN,
NYBYGGE OCH
OMBYGGNAD

PSYKIATRIKLINIKEN,
MOJLIG
NYBYGGNATION

BUP NYBYGGNATION KVINNOKLINIKEN

OMBYGGNATION

och Vistfastigheter i dagsliget gor bedomningen att projekt kommer
att genomforas.

Forandringar av denna bedémning kommer med ganska stor séiker-
het att ske, exempelvis dr nybyggnation av ny barn- och ungdoms-
psykiatri ett av de mest prioriterade projekten och kommer dérfor
troligen ges "fortur’.

Det finns en stor oro kring att behovet av framfor allt utbildningslokaler
inte kommer tillgodoses under hela byggtiden. Oron r6r dels att nigra
av de befintliga ldrosalarna kommer rivas fore andra alternativ ar
byggda, och dels att de ldrosalar som finns kvar inte kommer kunna
anviandas pa grund av buller. Det ér av yttersta vikt att behovet av
lokaler tillgodoses under tiden for om- och nybyggnationer.

Givet de planerade projekten redovisade ovan finns ett antal viktiga
punkter att ta hansyn till:

« Forlossning och neonatal innehéller ett perinatallabb.

» Forlossning och neonatal har bade kontorslandskap for forskare
och larare samt skrivarplatser for tillfalliga behov.

 Forsorjningskvarterets om- och tillbyggnad innehaller labb och
kontor till avdelningen for kirurgi.

+ Forsorjningskvarterets om- och tillbyggnad innehaller simulator-
centrum.

+ Jirneken pa KK och Aulan pa CK kommer finnas tillgingliga fram
till dess andra alternativ har skapats.
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R-huset, Molndal

Pa Molndals sjukhus har ett hus byggts for att skapa en ny knytpunkt Sahlgrenska akademin.
I detta kapitel beskrivs vilka funktioner som finns i det sa kallade R-huset — och en redogorelse
av hur verksamheten upplever att lokalen stodjer deras behov.

R-huset i MdIndal &r ett exempel pa en samtida byggnad nyligen upp-
ford i syfte att, bland annat, fungera som en akademisk hubb. Denna
kommer dérfor ofta upp som ett referensexempel i diskussioner kring
utveckling av Sahlgrenska akademins lokaler pa Ostra sjukhuset.

R-huset innehaller en blandning av foreldsningssalar, kontorslandskap,
labb, simulatorcentrum och café (se bilder sid 17). Undervisningslo-
kalerna dr varierade avseende storlek pa rum och salar. Hir finns allt
fran Aulan, en stor ovalformad graddngsal for 152 personer, till smé
seminarierum. Blandningen av olika rumstyper gor att utbildnings-
programmen kan samla hela dagens undervisning i ett och samma
hus, dér de varvar foreldsningar och seminarier med tid for sjélvstu-
dier. Detta har gjort att studenterna tillbringar mycket tid i huset, som
upplevs som en levande miljo.

Utanfor Aulan finns en mingelyta dér studenter kan hanga i pauser.
Vid event anvinds ytan for servering av mingelmat. Mingelytan
ar aven viktig for att 16sa flodet av méinniskor infor och efter fore-
lasningar. En sddan yta saknas vid de andra stdrre undervisningssa-
larna i huset, exempelvis vid den storre ldrosal som ér placerad precis
vid entrén och receptionen, vilket gor att studenter eller motes-
deltagare blockerar savil entrén och tillgangen till receptionen infor
och efter foreldsningar/moten.

Pa entréplan i huset finns café och studentkok. Studentkoket upplevs
dock for litet for att alla ska ha mdjlighet att virma sin mat under
lunchrasten. I anslutning till dessa finns sittplatser som anvénds
béde for lunch och fika och egna studier. Sittplatserna &r for fa for att
béde caféets géster och de som dter medhavd lunch ska fa plats under
lunchtid. Att caféets sittplatser kan nyttjas till studieplatser gor att
det ofta &r médnniskor pa entréplan vilket bidrar till mer liv och rérelse
i huset. Studenterna upplever att mobleringen inte dr ergonomiskt
utformad for att fungera for studier 6ver en langre tid.

For den som vill studera i lugn och ro &r dock platsen lite for expo-
nerad mot andra mer hogljudda funktioner och miljoer. For de som
studera i en lugnare miljo finns ett studietorg anpassat med varierad
sittning for studier under ldngre tid.

Caféet skulle ddremot kunna exponeras mer. Dess placering gor att
besdkare utanfor huset inte ser caféet och en mer publik exponering
skulle kunna bidra till att fler férbipasserande hittar in till huset.

Pa entréplan finns dven ett bibliotek. Studenterna anser att det ar posi-
tivt att ha néra tillgang till biblioteket for att snabbt ha tillgang till litte-

ratur och bibliotekets andra tjanster, men framforallt for att bibliotek
ofta forknippas med tysta ytor vilket skapar en lugn studieplats.

P4 husets 6vre vaningsplan finns kontorsmiljoer, labb och ett
simulatorcentrum. Kontorsmiljoerna dr uppbyggda med cellkontor
med 1-4 platser placerade l1ings bada ytterviggarna. Innanfor
cellkontoren gar en smal korridor och i ytan mellan korridorerna
finns gemensamma funktioner som toalett, lunchrum och métesrum
inplacerade.

Denna rumskonfiguration gor att alla har direkt tillgang till de
gemensamma funktionerna. Personalen beréttar att manga dras till
dessa ytor och att detta faktiskt leder till spontana moten i vardagen.
En annan fordel med detta uppligg ir att det minskar spring och
storande moment i korridorerna nir det &r ndra mellan arbetsrum
och gemensamma funktioner.

Utover cellkontoren finns dven ett antal lite stérre rum med 6-8
arbetsplatser, som kan anviindas under kortare perioder, exempelvis
av doktorander, personal som tillbringar enskilda dagar pa MéIndals
sjukhus, eller for grupper som arbetar med temporéra forskningsprojekt.

Labben i huset anvénds for bade klinisk verksamhet och forsknings-
studier, dér i princip all klinisk verksamhet pa nagot sétt ingar i
nagon forskningsstudie. R-husets labb innehaller specialutrustning
som inte finns pa andra stillen inom organisationen. Detta dr en
viktig faktor for att R-huset blivit en métespunkt dir den kliniska
verksamheten och forskningen méts naturligt.

Huset innehaller manga métesrum, bade bokningsbara och
sadana som ej kan bokas pa férhand. Personalen upplever detta som
nagot positivt, da blandningen gor att det r ltt att fa tillgang till ett
motesrum nér det behovs.

Huset dr 6ppet och luftigt. P4 flera stéillen finns sma ytor for spontana
korta moten. Personalen som arbetar i huset upplever dock att
motesplatserna i vissa fall ar felplacerade, da de inte &r placerade i
anslutning till nagra naturliga knutpunkter. Merparten av husets
brukare verkar hellre sitta sig i ett obokningsbart métesrum &n att
anvinda de stabord eller sittbdnkar som finns utplacerade i huset.

Sammantaget upplever de som arbetar i R-huset att byggnaden
verkligen blivit den knutpunkt de énskade, dér akademi och klinisk
verksamhet mots. Knutpunkten har dock framst blivit en plats for
studenterna och de personer som arbetar i huset. Andra nyttjar
huset frimst i samband med att de deltar vid moten forlagda dit.
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2018-11-23 Fredag.

Entrévaningen i R-huset. Hdr finns café, studentkok, studieplatser
och "matsal’, och ett bibliotek.

Entré till R-huset ddr du méts av en reception Oppna ytor majliggor att fa syn pa andra som ror sig i huset. Mdble-

ringen underldttar spontana moten.
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Vigledande principer

Detta kapitel beskriver den dvergripande inriktningen som bor gélla for Sahlgrenska akademins
fysiska miljoer och nirvaro pa Ostra sjukhuset. Principerna fungerar som ett komplement till
lokaf6rteckning och sambandsschema i efterféljande kapitel.

Akademisk nidrvaro

Som tidigare framforts i verksamhetsbeskrivningen kan Sahlgrenska
akademins synlighet pa Ostra sjukhuset forbittras avsevirt. En 6kad
synlighet dr viktigt av olika aspekter, bade for anstéllda och studenter
i akademin och mot omvérlden. For akademin kommer forhoppnings-
vis en 6kad synlighet mojliggdra samverkan mellan &mnesomraden,
men ocksa mellan studenter och anstéllda. Det &r viktigt att studen-
terna som kommer till Ostra Sjukhuset kiéinner sig viilkomna och att
det finns plats fr dem att skapa goda studieresultat. Anstillda pa Ostra
Sjukhuset dr far inte glomma att Ostra sjukhuset ir en del av ett univer-
sitetssjukhus, dar akademin maste fa utrymme att bedriva forskning
och utbildning, Sahlgrenska akademin bor dérfor synliggoras dér
verksamheten finns.

For att beskriva var akademin ska vara verksam pa Ostra sjukhuset,
och ddarmed ocksé ha utbildning eller forskningslokaler, anvéinds
nedanstaende begrepp som beskriver tre nivaer av nirvaro:

Virdavdelning: innefattar verksamheter som behdver finnas pa
eller i direkt anslutning till vardavdelning.

« Klinikndra: miljder som behover finnas i anslutning till klinikerna,

men ej direkt p& avdelningen.

 Centralt: funktioner som finns p4 omradet och som gemensamt
kan nyttjas av savil akademin som sjukvarden.

Den overgripande principen for Sahlgrenska akademins nérvara pa
sjukhusomradet bygger pa att skapa en stark akademisk hubb. Den
akademiska hubben mojliggdr samnyttjande av lokalerna och skapar
nya ytor for bade tvérdiciplindr samverkan inom akademin och
samverkan mellan utbildning och forskning.

Alla akademins lokaler ska dock inte ligga i hubben, da det dr viktigt
att vissa lokaler finns i direkt nérhet till den kliniska verkamheten.
Sambandsschemat i kapitel 6 visar ett forslag till hur lokaler bor
organiseras utifrdn ovan nimnda princip.

Utbildningsmiljoer

Utbildningsmiljéerna pa Ostra sjukhuset bér utformas i enighet med
det lokalprogram for utbildningslokaler som har tagits fram for
Sahlgrenska akademin (Lokalprogram utbildningslokaler — Ut-
bildning i fordndring, Juni 2018). Nedan beskrivs dessa principer i
korthet:

Undervisningslokaler

+ Multisalar: Bade mindre, platta foreldsningssalar och klassiska
grading-horsalar kan formas som multisalar. Multisalarna ar
flexibla larosalar som mojliggor vaxlingar mellan olika liran-
desituationer utan att studenterna behéver byta rum. Exempelvis
ger multisalen mojlighet for ldraren att varva introduktioner eller
korta foreldsningar for alla studenter i salen med arbete i mindre
grupper.

+ ALC-salar (Active learning Classroom): ALC-salar underlittar ett
aktivt Idrande genom specifik moblering och teknik. Konceptet
bygger pa ett kollaborativt lirande dir studenter samarbetar i
grupper om 6-8 studenter per bord. Gruppernas resultat redovisas
sedan pa storbildskirmar eller whiteboards for dvriga grupper.

Learning commons: Learning commons blir allt vanligare som
ett satt att integrera studiemiljder och bibliotek. Miljon innehaller
bade studieplatser for enskilt arbete eller arbete i grupp samt
verktyg for informationssdkning i bade fysiskt och digitalt mate-
rial.
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Multisal - Nybyggd multisal pa KI Huddinge, majliggor véxling mellan foreldsning och studentarbete genom flexibel moblering.

Learning commons - Chalmers har skapat en kombinerad studie- och biblioteksmiljo i kuggen pda campus Lindholmen
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Exempelillustration av hur en Akademisk hubb pd Ostra Sjukhuset kan se ut.

Digitalt deltagande

Under den verksamhetsforlagda utbildningen 4r studenterna pa
utbildningsprogrammen utplacerade i hela regionen. Idag samlas alla
studenter pa ett sjukhusomrade for att delta i seminarieverksamhet
och teoretisk utbildning. Ett 6kat digitalt deltagande mojliggdr en mer
flexibel schemaldggning da studenterna kan delta i bade foreldsning-
ar och seminarier oavsett placering under den verksamhetsforlagda
utbildningen. Digitalt deltagare underlattar dven for personal da
distansmoten leder till en minskning av resor. Det ricker dock inte att
lokaler och teknik finns, verksamheten maste ocksa anpassa sig for
en omstéllning till ett mer digitalt arbetssétt.

Studieplatser

Studieplatser gar att forma pa smarta sitt for att fa s manga platser
som mojligt. Exempelvis kan sittplatser som behovs for lunch eller
fika utformas sa det gér att studera vid dessa platser under 6vrig tid
pa dygnet. Det ér viktigt att dven dessa sittplatser ér ergonomiskt
utformade sé att studenterna far en bra arbetsmiljo.

Studieplatser for grupparbeten kan dels skapas genom grupprum,
och dels i 6ppna ytor. Det sistndmnda skapar fler studieplatser pa
mindre yta. Moblering och placering ar viktigt for att gruppstudie-
platserna ska vara tillrickligt ostorda for att grupparbete ska kunna
bedrivas.

Forindringar i utbildningsutbud

Ansvariga for de olika utbildningsprogrammen inom Sahlgrenska
akademin tror att utbildningsprogrammen fortsatt kommer att ha
samma storlek som i dagsléget. Det finns dock fordndringar som
kan komma att paverka storleken pa undervisningsgrupperna. Den
storsta fordndringen som behdver f6ljas upp ror 1akarprogrammets

omformning till 6-arigt program.
Forskningsmiljoer

Parallellt med lokalprogramsarbetet for Sahlgrenska akademin pa SU
Ostra sjukhuset pagar ett arbete att ta fram ett lokalprogram for
Sahlgrenska akademins forskningslokaler. Principerna i lokalpro-
grammet for forskningslokaler bor gilla Aven pa Ostra sjukhuset.

Flexibla labbmiljoer

Det finns en trend inom forskningen dér behovet av vatlabb minskar
och behovet av apparatrum och skrivplatser dkar. Behovet av specifik
labbutrustning och apparatur dndras ocksé 6ver tid. Det ar dérfor
viktigt att labbmiljéerna ar flexibla for att mojliggora forandringar.

IT-16sningar och sekretess

Méotesrum behdver utformas och utrustas for att mojliggora digitalt
deltagande. Dels for 6kad tillgdnglighet och dels for att minska
behovet av resor. D4 méten kan innehalla kinsliga uppgifter om
exempelvis patientdata maste digitalt deltagande kunna ske med
sékra uppkopplingar. En datalink mellan Sahlgrenska sjukhuset,
Ostra sjukhuset och MélIndals sjukhus skulle méjliggdra att exempel-
vis 6ppna fakultetsmoten kan foljas fran samtliga omraden.

I dagslaget behover den forskande personalen tva datorer for att ha
tillgang till bade akademins och sjukvardens datorsystem. En I'T 16sning
dér anstillda kan anvinda samma dator for bada systemen skulle
underlitta bade personalens arbete och utformningen av kontor. For
att tillgodose den sekretess som krévs behover forskarna ha tillging
till 1asbara skap nér de skiftar mellan forskning och klinisk verksam-
het.
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Exempelillustration av olika rumstyper och -storlekar som kan inga i ett kontorskluster.

Kontorsmiljoer

Trots att en stor del av personalen inte tillbringar sérskilt stor del av
sin tid vid skrivbordet behéver de flesta inom akademin ha en egen
arbetsplats. Alla har ddremot inte behov av ett eget arbetsrum. For att
illustrera hur ett kontorskluster kan se ut finns ovan en bild dver olika
typer av rum och storlekar som kan inga. Exakt dimensionering be-
hover ses 6ver for varje om- och nybyggnation, en vigledande princip
pa fordelning mellan olika typer av rum finns nedan:

« 2 starbetsrum for 1 person
« 1starbetsrum for 6-8 personer

« 12 st motesrum for 6 personer alternativt 12 personer

Samlokaliserad ledning

Pa Kvinnokliniken har ledningen f6r Sahlgrenska akademins avdel-
ning for obstetrik och gynekologi samt ledningen for sjukvardens
verksamhet samlats pa ett framgangsrikt sétt. Detta har gjorts genom
att kontoren organiserats sa att ledningspersonal sitter niira varan-
dra. Resultatet har blivit att akademin och sjukvarden har fatt en
tatare kontakt inom kvinnosjukvarden, vilket skapat storre forstaelse
for verksamheternas respektive behov. Denna princip bor gélla éven
for resterande kliniker pa Ostra sjukhuset.

Overgripande samordning

For de om- och nybyggnadsprojekt som skett pa Ostra sjukhuset har
Sahlgrenska akademin haft en representant i styrgruppen. Det har
dock varit svart for representanten att veta vad akademin vill nir det
kommer till 6vergripande fragor. Akademirepresentanten har dirmed
bara kunnat ge sin egna bild 6ver vad som behovs pa respektive
avdelning eller klinik. Den stora risken med att inte ha en samlad bild
ar att funktioner som skulle kunna vara gemensamma och nyttjas av
fler byggs upp pa flera stillen till onddigt stor kostnad.

For att fa en dvergripande styrning i dessa fragor bor en grupp for
overgripande samordning av lokaler i anslutning till om- och ny-
byggnationer skapas, exempelvis i form av ett lokalrad. Denna grupp
behdver ha dverblick 6ver hela akademins behov och tillgdngar pa
tomten.

Ett forsta steg for arbetsgruppen bor vara att fa en helteckande bild
over vilken ordning de tinkta ny- och ombyggnationerna &r tinkta
att genomforas. Detta for att sikerstélla att tillgangen av undervis-
ningslokaler ticker det behov som finns under hela byggtiden.
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P4 Ostra sjukhuset bedrivs ett niira samarbete
inom bade sjukvarden, forskning och utbildning.
Patientnéra forskning och undervisning ar cirkulér
och det finns en tradition av korta véigar och néra
samarbeten. Den centrala akademiska hubben

okar forutsittningarna fér sadan forskning och
undervisning och utgor en tydlig, stark, identitets-
skapande motesplats. Studenter kan mota varandra,
forskare, kliniker och kursledning. Kurser och
utbildningar héllas, och géstforskare har tillgaing
till bade labb och skrivplatser.




Lokalforteckning

I detta kapitel visas en forkortad version av den lokalforteckning som tagits fram inom
ramarna for arbetet med Lokalprogram for Sahlgrenska akademin pa SU Ostra sjukhuset (se
bilaga for fullstindig lokalforteckning). Lokalférteckningen ér ett forsta steg i att precisera
lokalbehoven for Sahlgrenska akademin pa Ostra sjukhuset. Underlaget skall lisas som
en forsta uppskattning av lokalbehovet pa Ostra sjukhuset i framtiden.

Som beskrivet ovan ar lokalférteckningen en forsta uppskattning av
dimensionering av det framtida lokalbehovet. Att ta fram en exakt
dimensionering av Sahlgrenska akademins behov dr svart eftersom
det inte ar helt enkelt att séra pa akademins och sjukvardens
behov.

For utbildningslokalerna har bade en forsta uppskattning 6ver
akademins behov, samt en uppskattning av akademins och sjukvar-
dens samlade behov tagits fram. Denna uppskattning behéver dels
diskuteras vidare med sjukhuset och dels omprévas vid fordndringar
i utbildningarna. Forindringar kan ocksa komma att ske ifall de
befintliga undervisningsmiljoerna fordndras.

For forsknings- och kontorsmiljoer har en uppskattning gjorts dver
den centrala akademiska hubbens dimensionering utgdende fran
akademins estimerade behov. Kliniknéra lokaler och lokaler pa vard-
avdelning behover dimensioneras genom en enskild bedomning infor
varje ombyggnation. Om sjukvarden 6nskar nyttja kontor och labb
behdver lokalarean utdkas ytterligare for att &ven mota detta behov.

Utover tidigare ndimna férdndringar som paverkar verksamheten,
exempelvis fordndringar i utbildningsutbud, finns ytterligare utred-
ningar och samordningsdiskussioner som maste f6ljas upp.

- Bibliotek - Det pagér en utredning kring samordning av biblioteks-
resurser mellan universitetsbiblioteket och Sahlgrenska Universi-
tetssjukhusets bibliotek pa Halso-sam. I lokalforteckningen finns
nagon form utav biblioteksfunktion med i det studentcentrum
som bor finnas i den akademiska hubben. Hur detta bibliotek ska
utformata kommer paverkas av utredningen pa Hélso-sam.

- Simulatorcentrum - P4 Ostra Sjukhuset kommer det troligtvis behdvas

ytterligare KTC relaterad verksamhet. En utredning behover dock
goras kring hur KTC verksamheten ska dimensioneras pa Sahl-
grenska sjukhuset, Ostra sjukhuset och Mélndals sjukhus.

+ Kliniknéra undervisningslokaler - I lokalforteckningen finns en
uppskattning gillande dimensionering av undervisningslokaler
i den akademiska hubben. Denna dimensionering forutsétter att
det dven finns Kliniknira multisalar och seminarierum. Dimensione-
ringen for klinikn4ra undervisningslokaler behdver utredas for
respektive klinik.

Nedan f6ljer en beskrivning av lokalforteckningens ingaende delar:

Beskrivning - syftar till att beskriva ett rums funktion och anvandning

+ Ytam?- En beddmning av den yta en funktion behdver utgaende
fran antalet anvindare. Den totalsiffra som redovisas ar alltsa
det som kallas LOA-V (lokalarea for Verksamhet). For att fa total
beddmd LOA (total lokalarea, dvs inklusive kommunikationsytor
mm) multipliceras LOA-V med en "svéllfaktor". Svéllfaktorn
brukar anges som 1,25 for kontor och utbildningslokaler och 1,4 for
labb.

+ Antal - hur manga av den foreskrivna rumstypen som behovs for
akademins behov pa Ostra sjukhuset

« Personer - Det antal anvindare som ett rum ér tinkt att maximalt
rymma i en vardaglig utbildningssituation.

+ Ljus/Mork - Beskriver rummets 6nskade ljusforhallanden.

Kommentar - Sirskilda krav, sasom teknisk utrustning, eller an-
nan relevant information fér utformning av lokaler.
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Tabellen nedan beskriver vilken sorts lokaler som behover finnas pa respektive vardavdelning, dimensioneringen behiover utredas for respektive klinik.

STUDIERUM/GRUPPRUM TILLGANG TILL DATORER, FOR EX JOURNALFORING
MOTTAGNINGSRUM L SAMTALSRUM ELLER MOJLIGHET FOR PROVTAGNING
LABB L | SAMBAND MED PROVHANTERING

Tabellen nedan beskriver vilken sorts lokaler som behéver finnas klinikndéra for respektive klinik, dimensioneringen behdver utredas for respektive klinik.

DATORSAL AKADEMIN BEHOVER INGEN "EGEN" DATORSAL
SEMINARIERUM 20 30 L SPECIFIKA BEHOV PER KLINIK

MULTISAL 100 200 L SPECIFIKA BEHOV PER KLINIK

VILRUM STUDENTER 1 10 M SPECIFIKA BEHOV PER KLINIK

ARBETSPLATS ENSKILD 1 10 L

ARBETSPLATS 6-8 PERS 8 40 L KAN FUNGERA SOM PROJEKTRUM

MOTESRUM 12 20 L KAN AVEN FUNGERA SOM SEMINARIERUM

FRYS M SPECIFIKA BEHOV | VARJE HUS

Tabellen nedan beskriver vilken sorts lokaler som behover finnas gemensamt, dimensioneringen dr prelimindr och behover prévas mot andra projekt.

MULTISAL (GRADANG)

MULTISAL (PLATT/GRADANG) 100 1-2 200 L 3-4 PA TOMTEN

MULTISAL (PLATT) 50 1-2 100 L 3-4 PA TOMTEN

ALC 48 1 100 M

SEMINARIERUM 20 4 40 L YTTERLIGARE 2-4 PER KLINIK
GRUPPRUM 6 10 15 L

STUDENTCENTRUM 600 L/M INKL. STUD.KOK, BLIBLIOTEK, 100 KVM OMKL.RUM
MOTESRUM 12 PERS 12 1 20 L

MOTESRUM 6 PERS 6 1 10 L

ADMINISTRATION

ARBETSPLATS ENSKILD 1 2 10 L

ARBETSPLATS 6-8 PERS 8 1 40 L

FORSKARE/LARARE

ARBETSPLATS ENSKILD 1 4 10 L

ARBETSPLATS 6-8 PERS 8 2 40 L

KLINISK PROVNINGSENHET

MOTTAGNINGSRUM 3 10 L SAMTALSRUM, MOJLIGHET TILL PROVTAGNING
VANTRUM 1 10 L

VATLABB 1 40 L FUNKTIONSLABB, DELAT NYTTJANDE
APPARATRUM 1 40 M

FRYS 1 10 M “NARFRYS"

TOTALT HUBB 1890

TOTALT HUBB INKL SVALLTAL 2376 1,25 FOR UTB OCH KONTOR, 1,4 FOR LABB
SIMULATORCENTRUM EV KTC

FRYS M FOR LANGSIKTIG LAGRING

ARKIV M FOR LANGSIKTIG LAGRING
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Sambandsschema

I detta kapitel visas de 6nskade rumssamband som identifierats i arbetet med lokalprogrammet.
Ett sambandsschema visar hur rum och funktioner relaterar till varandra. For Ostra sjukhuset
har tvd sambandsscheman utarbetats. Ett 6vergripande som illustrerar hur nira verksamheten de
olika funktionerna bor finnas och ett som illustrerar den akademiska hubb som planeras centralt

pa sjukhusomradet.

Det dvergripande sambandsschema som visar hur centralt lokalerna
bor placeras (se sid 27) tar inte hansyn till hur stora lokalerna ar

och inte heller vilka lokaler som bdr finnas i anslutning till varandra.

Fordelningen &r gjord pa tre olika nivaer (nivaerna finns mer utforligt
beskrivna i foregaende kapitel):

« Vardavdelning - exempelvis mottagningsrum for forskningsstu-
dier.

« Kliniknéra - exempelvis kontorsmiljoer.

« Centralt - exempelvis lagring for prover eller arkiv, eller ett stu-
dentcentrum.

Nedan fdljer de principer som ligger till grund for sambandsschemat:

Kliniknira
Pa Ostra sjukhuset finns idag en stark Klinisk koppling. For att behalla

denna bor forskare, larare och studenter bedriva verksamhet nira
den kliniska verksamheten. For studenter betyder det att studenterna
behdver ha forutsittningar for att bedriva studier kopplat till sin
verksamhetsforlagda utbildning pa vardavdelningar och underlitta
samtal och beddmning mellan student och larare/handledare. For
forskande och undervisande personal innebir det att de verksamheter
som behover omedelbar tillgang till patientflédet for forskning beho-
ver ha tillgang till motesrum och provtagningsrum i direkt anslutning
till sjukvardsverksamheten.

Kontorskluster

Kontorsmiljoer bor ligga klinikndra men inte direkt pa vardavdelningar.
Istéllet samlas flera forskargrupper i kontorskluster som 6kar ndrheten
mellan de olika forskargrupperna. Dessa miljoer bor utformas

sé att juniora forskare, som doktorander, har néra tillgang till mer
seniora forskare.
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FUNKTION/ANVANDNING
[l UNDERVISNING

[l PERSONAL-/STUDENTUTRYMMEN
[l ADMINISTRATION

[ FoRrskNING STUDENTCENTRUM,
N INKL STUDENTKOK, STUDIEPLATSER,
I MOTESRUM/GRUPPRUM BIBLIOTEK OCH OMKLADNINGSRUM

GRUPPRUM/MOTESRUM

UTBILDNINGSADMINISTRATION

FORSKNINGSADMINISTRATION

APPARATRUM

VILRUM STUDENTER FRYSAR

VILRUM VATLABB

PROVNINGSENHET MED MOTTAGNING
OCH PROVTAGNINGSRUM

TILLGANG TILL LUNCHRUM

KONTOR FOR TILLFALLIGA
FORSKNINGSPROJEKT

VATLABB
(SPEEITIABEHOYFER AVDELNING) S
PROVTAGNING
SPECHIABEHOVEERAIBENS o
MOTTAGNINGSRUM
(SPECIFIKA BEHOV PER AVDELNING) KONTOR

SEMINARIERUM

MOTESRUM

STUDIERUM/GRUPPRUM MULTISALAR AV OLIKA STORLEKAR

(MED MOJLIGHET TILL VIDEOKONFERENS)

VARDAVDELNING KLINIKNARA CENTRALT
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Akademisk hubb

For att studenter och forskare ska motas 6ver program och avdelningar
skapas en central akademisk hubb. For att skapa liv i den akademiska
hubben behovs funktioner som skapar ett naturligt flode till platsen.
Dir spelar exempelvis utbildningsmiljoer, gemensam administration
och ett centrallabb for analys stor roll. Andra funktioner som kan
anviindas gemensamt av alla verksamheter pa Ostra sjukhuset bér
ocksa samlas centralt, men behdver nodvéndigtvis inte ligga i den
akademiska hubben. Exempel pa detta &r arkiv.

For den centrala akademiska hubben har det skapats ett eget sam-
bandsschema (se sid 28). Detta sambandsschema visar dven hur de
olika rummen relaterar till varandra. Rummen sammanlénkas med
enkla eller dubbla linjer beroende pé hur néira samband de har till
varandra. Mellan rum med enkla linjer finns ett samband och mellan
rum med dubbla linjer finns ett starkt samband. Rum placerade i
nérheten av varandra dr endast ett forslag till en 6nskad placering.

Rummens storlek illustreras ungefarligt av storleken pa de fargade
textrutorna. Sambandsschemat visar endast de lokaler som Sahlgren-
ska akademin har behov av. Dessa kan med fordel delas med Sahl-
grenska Universitetssjukhuset, men dd kommer dimensioneringen av
dessa att behdva dndras, bade total area for hubben och dimensione-
ring av enskilda funktioner.
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FUNKTION/ANVANDNING
[l UNDERVISNING

Il PERSONAL-/STUDENTUTRYMMEN
[ ADMINISTRATION

Il FoRrsKNING

[ MOTESRUM/GRUPPRUM

LAGRING AV PROVER
Il PROVTAGNING
] KONTORSMILJO
VATLABB
Il MoTTAGNING
I MOTESRUM/GRUPPRUM (6PERS) ADMINISTRATION
10 STYCK (UTBILDNING OCH FORSKNING)
APPARATRUM
ALC-SAL (48 PERS)
MULTISAL (40 PERS)

)

(=

w

C

A

-

4]

STUDENTCENTRUM =
INKL STUDIEPLATSER (FOR INDIVIDUELLT OCH >o

GRUPPARBETE), OMKLADNINGSRUM A

STUDENTKOK, BIBLIOTEK, TYSTA LASPLATSER
SEMINARIERUM (20
PERS)
4 STYCKEN
MULTISAL (200 PERS)
MULTISAL (80 PERS)
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Organisation

Styrgrupp

Eric Hanse Sahlgrenska akademin, Vice dekan for infrastruktur
Henrik Hagberg Sahlgrenska akademin, Prodekan

Marten Tiselius Goteborgs universitet, Fastighetsstrateg

Arbetsgrupp

Mikael Dellborg Professor/overldkare, avd for molekyldr och klinisk medicin
Jovanna Dahlgren Professor/overldkare, avd for pediatrik

Ingela Lundgren Professor/barnmorska, inst. for vardvetenskap och hélsa
Olov Ekwall Professor/overldkare, avd for pediatrik

Ylva Carlsson Med.doc/overldkare, avd for obstetrik och gynekologi
Eva Angenete Professor/overldkare, avd for kirurgi

Andreas EKI6f Inobi, projektledare

Veronika Aspvall Inobi, bitrddande projektledare

Produktion

Inobi AB

Tllustrationer och foto:

Intervjuer

Inobi AB

Studentrepresentanter: Olivia Hossjer Oestreicher, Julia Kempa (ordf ldkarutbildningsradet)
Utbildningsmiljoer: Agneta Ekman, Inger Jansson, Lena Oxelmark

Institutionen for kliniska vetenskaper: Henrik Hagberg, Jovanna Dahlgren, Olof Ekwall, Ylva Carls-
son, Eva Angenete, Kristina Bry

Institutionen for medicin: Mikael Dellborg, Erik Thunstrom
Institutionen for vardvetenskap: Ingela Lundgren, Axel Wolf
Institutionen for bio: Johan Westin

Institutionen for neuro: Silke Kern, Svante Ostling, Lena Wallin
Institutionen for ortopedi: Jon Karlsson

SU: Magnus Palmgqvist, Reino Moberg, Helena Olsson, Annelie Falk
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